CAMARA MUNCIPAL DE LAMBARI D'OESIE

ATESTADO DE PUBLICACKO POR AFIXAGAC EM MURAL

A CAMARA MUNICIPAL DE LANMBARI D'CESTE, !
Estado de Mato Grosso; Personalidade Juridica de Direito Pdblico Inter
no inscrita no CGC/MF sob ne® 24.756.75;/0001—09, neste ato REFRESENTA-
DA pelo seu PRESIDENTE, infra;éssinado; na inexisténcia de jornal did-
rio ou semanal local e, para cumprimento do dispostd no art. 77, combi
nado cow o art. b2, inecisos III e XIII da Lei Orgdnica do Munici{pio de
origem e art. 47, inciso I, da Lei Complementar n? 11, de 18/12/1994,!
(Lei Orgdnica do Tribunal de Contas do Estado de mato Grosso), ATESTA,

que a Lei no__ 3 ,DE 06 __DE _janeiro DE 1993~ " Dispoe scbre

. ooy =] '7,__’ e <y -
a-Batrutyura Oreganizacional e Funcional da Frefeitura e, da outras pro

vidénciagh,

foi PUBLICADA FPOR AFIXACAO NO MURAL DA CAMARA MUNICIPAL, durante_ 15
(___guinge ) dias a partir de 06/01/1993

estando, portaento, & disposici@o de qualquer municipe, tendo constata -
do, também, que tal procedimento foi adotado no murzl da PREFEITURA MU
NICIFAL,

® a expressio de verdade e di T¢.

Lambari d'Oeste,__06 _ de_janeiro de 1993

TN

i '/’
)
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Altair Rogério Barbosa Santos
Presidente



- .

CAMARA MUNICIPAL
APROVADO

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D°OESTE

GABINETE DO PREFEITO

LBI N.® 3 , TE 06 DE JANEIRO TE 1993.

Dispoe sobre a Estrutura Qrganlzaelg i
nal e Fun@1@ﬁ§1 da Prefeiturs e, d@’
outras providencias.

O PREFEITO MENICiP%L DE LAMBART D'OESTE, Estado de Nato
Grosso, faz saber que & Gamara,munlclyal aprovou ¢ Ele sanciona a se
guinte E@lg -

carirTono I
Da Orgenizag@o Bisies da Prefeitura
érta 1.8 = A Prefeitura Municipal de Lambari Iﬁﬁeﬁﬁeg e
ra @ execmga@ de obras e servigos de respensabilidade do Munieipio,

passarsa a reger-se pela @stru%ura organizacional e funecional, consti
tuindo~se dos seguintes oTgaos, diretamente subar&mna@aﬁ a0 ?r@felt@A

Muniecipal, constantes do Anexo I:

AN

I~ frghos de Assessoramento:

I ~ (rgdos de Assessoramento:

e Gablnet@ do Prefeito
. Orgdos Autdnomos

2. Conselhos Municipais
3. Procuradoria Geral
4. Secretaria Geral e de Planejamento

T - @rg%@s Auxiliares - Atividade-meio:

1. B@partament@ de G@m@nl@&g&@; Cerimonial & Fro
mogao Social
. Divisae de Comunicacgo e Cerimonial
. Divisde de Promocis Socisal

2. Departemento de Administracso
. Divisfo de Recursos Homenos e Servigos &@ﬁﬂﬁ
° ElVi@a@ de M@xerzal e P&&rlm@nl@
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. DivisBo de Previdéncia Municipsl |

3. Departamento de Financas
. Divisao de Contabilidade e Tesouraria
. BlVlsao de Cadastro e Trlbutagaeg Fiscalizg
© g@oc e Divida Ativa |

ITI - Orgaos de Admlnletragao Especzflca - Atividade-
fims

1. Departamento de Viagde, Obras e Servigos Publi
cos |
. Divis@io de ViagBo e Obras
- Divis8o de Servigos Piblices e Assuntos Fun
diérios ) -
2. Departamento de EducagBo, Cultura, Desporto e
~ Lazer | |
» Divis8o de Educagio e Cultura
» Divis@io de Desporto e Lazer

- 3. Departamento de Semide
. Divis3o Aﬁmmls’gratlva N
. Divisae de &tanga@ ?rmmarla
. Divis8o de Urgencia e FEmergéncia

4. Departamento de Agriculiurs
. Divisao de Agficulturas e Pecudria
. DivisBo de Assisténeia Técnica e Extensdo Ry
ral '
carfruro 1T
Da Competéncia dos Orgdos
Segdo I

E@ Gabinete do Prefeito

Arts 2.2 = 0O Gabinete do ?refeit@ tem por finalidade:

)

I - manter o regisiro de sudiéneias com os municipes,
s - - 2 5 > ” & >
antoridades ¢ entidades civis, militares ¢ eclesiasticas;

II -~ receber e encaminhar as correspondéncias, documen
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tog & Qutmas vapéis desgtinados ao despacho do Chefe do Poder Executi
vo, aocs Orgaocs competentes, para os devidos fins;

III -~ prestar as informacdes cabiveis e autorizadas &
guem de direito, no momento oporiunos;

*V ~ acompanher ¢ orientar no que couber, o desenmpenho
dos érgios autonomos de gque trata o art. 13, desta Lei, como a Junta
de Servigo Militar-JSM, a Unidade Municipal de Cadastramento do Ing
tituto Nacional de Gelenlza@a@ e Reforma Agriria~INCEA e, a Unidade
Municipal de Expedicas de Carteiras e Trabalho e Registro de ILivros
Especificos, ou seus sucedaneos, bem como oubros que eventualmente
venham a ser legalmente instituidos e, agssumidoss

v ~ executar quaisquer outras atividades gue, pelas
caracteristicas se enguadrem nas suas atribuicdes.

Secao II

Dos Conselhos Municipais

Art. 3.2 - Os Conselhos Muniecipais tem por finalidade:

i s @r@nunC1arem@seg nas esferas de suas compebéncias,
sobre quest@es de relevante interesse para o Munieipio, nos termos
da legislac@o pertinentes

II - assessorarem ao Prefeito, Secretério e Chefes de
Departamentos Municipais gquando solicitades ou por iniciativa comum,
sobre matérias relevantes envidando esforcos pars sua aplicabilidade
pratica, mediante conscientizacBoe da opinideo plblica.

III - desenvolverem sbividades de cardter especifico de
Zmbito constitucional, orgdnico e ordindrio gue stendam ao interesse
piblico, em especial &8s eriancas, adolescentes, deficientes, gestan
tes e idosos: consumidores, produbores, meioc ambiente, etfc.

Parégrafo ﬁﬁl@@ - Os Conselhos Municipais de que trata o
“eaput® deste artlge 880 08 rela@1gnad©a na Lei Orginica do mun;@1
pio, com & c@m@etanelag @@m3631ga© e funcionamento exarados nos res
pec tivos aris. e, legislacao suplemenitar.

‘Segac III

Da §r@eurad@ria Geral
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Art. 4.2 ~ A Procuradoria Geral tem por finalidade:

I o defender? em juizo ou fora &ele9 oS direitos & in
teresses do Mﬁﬂl@lpl®g

II - promover a cobranga judicial da Divida Ativa do
Munieipio oun de guaisquer outras dl?ldas que na@ forem  liguidadas
nosg prazos legalsg

IIT - redigir projetos de leis e respectivas mensagens,
decret@sg p@rﬁarlasg regulamentos, contratos e oulros docunmentos de
naturezs 3@31@1@&;

IV - assessorar o Prefeito nos atos @x&cutlvog relati
vos & ﬁesapr©§r1a§a©9 allanaga@ e aqa:slga@ de imdveis pela ?refextu
ra e nos e@nﬁraﬁgsg @@nvenl@sg aeﬁrd@sy ajustes, term@s de compromig
0, @ﬁ@mg

v o yart1c1par de znquerlt@s administrativos e dar-
lhes @rlentaga@ gurldlca convenientes

VI - manter situalizada a @@1@@&@@& de leis muni@ipals$
bgm como & leglﬁlaga@ f@@eral e esga&aal de- lnt@resse do Mﬂnl@mgl@e

VII - proporcionar assessoramentc jurfdice sce  Jdrgioes
da Prefeituras ' o ’

VIII - execubar gqualsguer outras atividades quey pelas
@araczerlst;caﬁ se @nquaﬁrem,naﬁ suas atrlbulg@es@

Segdo IV

Da Becretaria Geral @}ﬁe Flanejamento

Art. 5.2 ~ A Secretaria Geral e de Plamejamento bem por
finalidades a
T - & represen%agae politica e soecial do Prefelt@, &

adm;nlstratlva ﬁ@l@g&&ag ineluindo=-se por 1nstrhment@ gubllce de yr@.’
@ur&§a©$ regpeltadas as 11m1ta§@es de ordem 1@@&1,

E R art;@ulaga@ e assessoramento entre o  Gabiunete
do Frefelt@@ o8 Departamentos e Unidades da Estruturs ﬁdm;nm@tratlv&
do ?@der Execubivos :

1T - & assisténeia ao Chefe do Poder Executivo em suas
relagoes com 08 munlclpes e com as entidades estaduais, f@@@r&la e
de outros mmicipioss
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IV - o acompanhsmento éa tramitagio dos projetosde lei
de interesse do Poder Executivo, na,camara,mnnlclpalg

v - transmitir aos superiores ¢ demais  funeionérios

& - - - Lo s . o g . o .
publices municipais da Prefeitura, as determinagoes do Prefeitbo, quan
do solicitado;

| YE: - & pesquisa e colela de elementos necessarzos 3 to
mﬁd& de decisces do mrefe;te,

Vil - atender as pessoas gque procurarem o Pr@felteg en
caminhendo-as a esta ant@rlﬁaéey orientando-as pars solugdo dos  as
suntos r@sge@tlvag ou mar@andomlhes &Uﬁl@ﬂ@l&Sg nediente o seu Gabl
nete? ;

VIl = pr@s@ar asgsessoramento aoc Prefeito em,mat@rlas de
plane jamento, @rganlzapagg coarﬂenaga@ﬂ controle e avalzaga@ das ati
vadaaes deseaw@1v1éas nala ?refelturag

X - elab@rarg atualizar e promover & execucao dos »ro
jetos municipais de aesenvﬁlvzmantog bem come de elaborar pr®38t999
estudos e pesguisas necessarias ao desenvelvimento das p@lluzﬁas as
tabelecidas pelo Governo mhﬂlﬁl§al3 inclusive concernente ao @rv@m&ﬂ
to-programa anmual, ylan@ plurianual e lei de direbrizes @rgam&nta

rias em c@mpartl@lﬁaga@ com © Departamento de Financas;

X - canﬁralar 8 execugan flgl@& e financeira dos pro
jetos mnn;clpals de desanvolvament@9 a551m como avaliar seus resulis
doss |

£l = egstudar e analisar o funci@nam@ﬁt@ e @rganlzaga@
dos sexrvigos da %refelturag pr@m@veqac a exeeaga@ de medidas para
seu apr;m@r&ment@, com eénfase para o cadastr@ te@ni@@ de natureza &m ‘
pla e espeelflca@ '

- XIT - execubar guaisquer ouiras atividades que pelas cg
ra@terlst1©as se enquadr@m,nas suas atr;bulggesc
Secao V

Do Departamento de Comunicagdo, Cerimonial e

Fromogac Social

Art. 6.2 = O Departamento de G@munleagagg Cerimonial e
Promogso Social tem por finalidade:
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I - & divulgagdo de assuntos de interesse muni

IT - manter o ?refezt@ informado sobre ¢ noticidriocde

interesse da Prefeituras
IiIT - o registro e publi@&gao dos atos oficiais;

IV = coordenar os contatos do Prefeito com os érgaos
& autgwldadasg segund@ susg @rlgntaga@? ‘

v = resp@msablllzarwsg pelo ?r@tﬁcglg oficial que &
o @@ngumt@ de normas a serem observadas em cerimOnias oficiais em
relacdo a aat@r;da@es eivis, militares e ecl@glastlcas§ respeitando
a ordem de nrec@danela? segunde a hierarquia dos @arg@s, gue deve
gser observads em gqualguer solenidade ou h@menagam pibliea e, as re
gras bésicas de etiguets nas referidas cerimbnias;

VI - prestar atendimento de cardter assistencial sos
mnicipes comprovadamente carentes, com pricridade para criancas, a
dolescentes, gestantes, idosos e defieientes; com o apoio da comuni
@aﬂey 1&@1@51V@ medisnte promogles sociais para angariar fundos eg'
de @rgaeg da area, de gmbito estadual e federal.

Segio VI

nistracao

Do D@parﬁament@ de Admi

7.8 ~ O Departamento de Aﬁministragao tem por fina
lidade: :
I - executar atividsdes relativas ao recrubamento, &

selecdo, ao trelnament®9 aos conitroles funcionais, sos exsmesde sau
de dos funciondrios e aos demais assuntos de pessoal;

I1 = promover a reslizacao de licitacSes para materi
alsg obras e servigos ﬁ@@@%ﬁ&fl@w aocg projetos e at1v1dadeq da ?re
felturag com a partlczga@aa sbrmgauorla da Comissto Permanente de

Licitacdess:

III - executar atividades relativas B padronizacio, 2
gv1@1¢@©$ guarda, distribuicio e conitrole do meberial wiilizade ns
Prefeituras;

I¥ - executsr atividades rﬂlaiiva@ a0 t&mbam@nt@§ re
gistro, 1nventar1@9 protecso e conservacao dog bens mdéveis, imdveis
e semovenbess;
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v - %eceber, distribuir, controlar s uramltaga@ e ar
quivar os papéis da Prefeitura, execubando = incineracao p&fl@dlca
legalmente permitidas

VI = Conservar, interna e extexnamenteg as dependar
cizs da Prefeitura, méveis e 1nsﬁa1aﬁ@ev a mantemlas limpas;

VII - manter a frota de veiculos, miguinas rodovidrias
e o equipamento de uso geral da Administracao, bem como sua guards
e consServacao;

VIII - manter a Guarda Municipal

IX = viabilizar e instrumentalizar c@ndlgees adequg
das para & gestao do Conselho do Fundo de Previdéneis Municipal e
consecugds - de seus _objetives, integrando a Prefeitura e os Servido
Tes na adm;n;sﬁragao do patrimfénio destinado se Pundo, conforme a
legislag@o pertinente em vigor.

X - gxecutar quaisquer outras atividades gue  pelas
caracteristicas se enguadrem nas suas atribuigdes.

Segao VII

Do Departamenio de Financgas

Art, 8.2 = O Deparbamento de Finangas tem por finalida
des ‘
I - execubar a politica fiscal do Municipios;

II - elaborar, em colaboragBe com o8 demais Srgaocs da
Prefeitura e, @m.espacial com g Segretaris Geral e de Planejamento,
a proposta orcamentdria asnual, a do plan@ plurisnual de investimen
tos, e a lei de diretrizes orgamentérias de acordo com as metas eg

tabelecidas pelo Governo Muniecipals

111 ~ scompanhar ¢ controlar a execucss Qr@am@ntériag
fTinenceira e patrimonial;

IV = @a@asﬁray, 1angar e arrecadar as receitas munici
pais e fazer a fiscalizacao tributdria;

v = receber, pagar, guardar e movimentar os dinhei
ros e oubreos valores do Municipio, promevendo inclusive a nre%taga@
de informacbes efou eselarecimenitos aos contribuintess

Vi - processar a despesa e manier o regisiro e os con
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troles contébeis da administracfo financeira, orcamentiria e p&frl
menial do Muniedpios

VI - preparar balan@@t65§ bem como o balango geral e
as prestacoes de contas de recursos iransferidos para o Municipio
por outras esferas de governo;

VIII - fiscalizar e fazer a tomada de contas dos Srgios
de adminisiragao centralizada encarregados da movimentag@o de di
nheiros e outros val@reg@

I¥ -~ executar guaisquer outrasg atividades que  pelas
@ara@terlst;@a@ se enguadrem nas suas a%rlbulgaesg

Segao VIII

Do Departamento de ViagBo, Obras e Servigos Pdblicos

» 9.2 = O Departamento de Viagac, Obras & Servigos
Pablicos é o @rgaQ gue bem por finalidade: '

I ~ executar projetos e stividades concernentes &
construcdo e @@ﬂ@@rvaga@ de @bras @ubllcas municipais e instalagtes
para a @r@sﬁagag de servigos & comunidades :

II - executar atividades concernentes & elaboracio de
projetos e obras piblicas municipais e os respectivos orgamentoss

i1 - promover a,camstrugagg yav1mentaga@, ampliacao,
restamiracso e congervacso de esitradas, caminhos muniecipais e  vias
urhanas;

IV’ - pr@m@var a @xe@u@a@ de trabalhos topogréfices in
dzspansavela 4s obras e serviges a eargo da,?repeltura, '

v ~ memter stuslizada a planta cadas@ral da sede do
&aﬁ;@xplﬁ e de seus distribos:

VI = f;s@a&zzﬁr ¢ cumprimento das normas  referentes
3= construgdes civiss

ViI - fiscalizsey o cumprimento das normas  referentes
a zonesmento e lotezmentos

VIII - fisecalizar o cumprimento das normas referentes
a posturas municipaiss
I¥ = promover a,constragéa de pargques, jerdins y&b;&
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cos, tendo em vista z estética urbana e a preservagio do  ambiente
natural; '

x - administrar o8 servicos de profugae de sriefatos
de concreto e oulros materiais de consirugacs
X1 - executar stividades relativas 8 yrestaga@ e mamy

tenga@ dos servigos piblicos locais, tais como limpeza gubl;@@a ce
mitérios, matadouros, mercades, feiras-livres e iluminacao publ;@ag

XIT - administirar o servige de trénsito em,ﬁagvdenaga@
com o drgaos do Estados

XITI = a&m&nmsﬁrar 08 paxguess jardins, yragasglxmquesg
recantos e reservas do mﬂnlﬁlplﬁs

A1V - promover a arb@rizagao dos logradouros pﬁblic@s;

EV - fisecalizar os servicgos publlﬁaﬁ ou de wutilidade
piiblica concedidos ou permitidos pelo an1@1§1@,

XVZ = pr@m@ver a regularizagio Ffundifdria urbana da se
de do municipio e dos nu@l@@s que forem transformados em @1 trlu@sg

XVIl - exercer @utras atrlbalg@@s afins e/ou determing
das pela Lei @Tgﬁﬁlca do anlelple e leglslagas suplementar.

Segao IX

Do Departamentc de Edm@@g%eg Gulturag Desporto e Lazer

Arts 10 = O Departamento de Educagio, Cultura, Desporto
e Lazer & o @rga@ que +tem por finalidade:

I - elaborar os pr@g@t@s mnicipais de eﬂu@&g&@ de
longs e curta duracgdo, em congondncis com a8 normas & critérios do
Plenejemento Nacional da Educagdo e dos programas estaduasis;

T = exgcutar convenios com o Estado no sentido de de
finir ume politica de aglo na,presﬁaga@ do ensino fan&ﬁm@nﬁaly t@r
nan@a meis efzc@z a aplicagao de recursos publlcgg destinados & Edm
cagho;

111 = real;zarg anualmente, o levantamento da  populs
280 em 1dade escolar, pr@@eden@@ sua chamads para a:ma@rlculag

1I¥ - manter a rede @S@@lar que atends preferenteman%e
& zons rTural, sobretude naguelas areas de baixs densidade @em@graﬁ%
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ea ou de dificil acesso;

v - promover campanhas junte & comunidade no sentide

N . il 5 o by

de ineentivar a frequencia dos educandos & eseolas

VI = ecrigr meios adequados para & W@dxcﬁva@ de profes
sores na zona rural, ou ainda, pars dar-lhes as necessirias condi
goes de trabalhes

VII = realizar servigos de assisteéncia educacional des
tinados a garantir o cumprimento de obrigatoriedade escolar;

VIII -~ desenvolver projetos de orientacao peaa@@gmcagag
jetivende aperfeicoar os profissionsis munieipais da educacio den
tro das diversas especislidades, buseando sprimorar & qualidade do
eneinGs

IX - promover a orienbagio educacional através do @
eonselhamento V@b&@l@ﬁﬁl§ eIl COOPETECHRO COM OS espec;allstasg Pro
feasores, a familia ¢ & comunidade;

X - Jegenvolver projetos no campod de ensino supleti
vo em cursos de alfabetizacaoc e de treinamento profissional, de &
cordo com ag necessidades;

XI - combasber a evasio, a reyetano;a e todas as o8y
sas de baixo rendimento dos educandos, através de medidas de  aper
feigosmento ao ensino e de sssisténcia ao educandos

XII - adobar um calendério escolar flexivel para a ke
de esc@lar de Muniedipio, 1@v&nd@ em conts fatores de ordem ellmatl
es e economicas

XI1T -~ executar prejetos gue objetiven elevar o nivel
de preparacsc dos professores e de sua TemUneracas, integrando-og
com o8 progremas de desenvelvimento de recursos humanos de responsg
bilidade do Estado e da‘&nla@g

LIV = desenvolver projetos espegla;@ de profissionali
Zacho para. os pr@fessares mmmieipais sem a formagio prescrita na le
glslaﬁao @5§8©1f10a, g finm de gue possanm abinglr gradualmente & gua
lifieacas exigidas

- @rgamlé@rg em artieulacso com o Eeparﬁam@nt@ M
nicipal de Administracio, concurses para,nﬁm&aga@ e lotacac de o
fessores e especialistas en e&u@aga@9

VI - promover o desenvolvimente culturel 4o Munieipio

2 Pl - % § )

através de estimalo so culbivo das cienciss, das artes e das letras;
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XVII - proteger o patrimdnic cultural, histérico e ax
tistico do mnn1©1p1@@

XVIII ~ promover e inecentivar a realizagho de ativida~-
des e estudos de interesse local, de natureza cientifica ou sdeio-
economicas

XIX - incentivar e proteger o artista e o artes@s;

X - documentar as artes populares;

XL - pramQV@r, @@m*f@gulavldaﬁe, : @xe@&ga@ de  pro
gramas culturais e recreatives de ;nteresaa para & populagaa;

xxx; o @xgaﬁlza$@ mant@r e smgervzam@nar & Biblioteca
Piblica Munieipals | | -

XXI1T1TI - promover e apoiar &s pratleas esp@rtlvas na €9
munidade; nas suas mais varlaaaﬁ formas; dando, esge@;&l enxaﬁe a0
desporto amador, inclusive a t;tul@ de repr@sentaga@ do Muniefpio
em oubtras localidadess
¥ ZEIV = prep@r@;an&r meios da.racreagag sadia e c@nstru'

tive & comunidade; como una forma de lazer @lV@fSlfl@aa©$ mediante

projetos e aﬁxvzdaﬁes gerais e @speclflcass

XX? - ete@atar pr@;et@s e atividades de fomento ac tu
rlamﬁ sob a orientacdo, supervisio e colsboracac ds Me@re@arla Qg
ral e de Planejamentos

, ¥IVI = executar quaisguer sutras stividades gue, pelas
caracteristicas se enguadrem nes suas atriluigoes.

Secho X
Do Departamento de Safde

Ar¥. 11 ~ O Departamento de Sadide & o drgdoc que tem por
finglidade: ,
I - promover o levantamento dos problemas de sotde
da populacBo do MuﬂlClplﬁs g Tim de identificar as causas e comba
ter as doencas com eficdcias

II = manter estrelta @@ord@naga@ com os drgios e 33@1

dades de sau@@ e@taaual e feéaral visendo ao atendimento dos servi
gos de assisiéncia m@@1©©w$QCLal e de defesa sanitéria do Mﬂh@l@l@g
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11T - sdministrsr as unidsades de sexide existendes no
Munieipio, promovends atendimento de pessoas doentes e dag gue ne
cegsgitaren de socorros imediatos?

1V = executer projetos de assisténeis med;@@m@d@nto
légica a escolares; :

v = providenciar o encaminhamento de pessoas doen

< & s 2 . . - .
tes 8 outras unidades de saide fora do Munieipio, guando os r@@ﬁr
& - s v - : J . :

S@SAQSE;@QS.;O@alﬁ forem insuficientess

VI = _promover junio & y@pmlaga@ local campanhas pre
ventivas de edfucaclo sanitdria;

VII - promover a vaginacio em masss da p@&al&@é@ ig
cal em campanhas esyeelfleas ou em casos ae gurios ep;dem;s@sg

VIII - dirigir e fiscalizar a aplicagdo de TYemsos pre
2 [y N v Ly I I . A e
venientes de convenios desbinades a saude publicas

IX - executar quaisquer outras atividades que pelss
caracteristicas se enquadrem nas suas atrlbuzgges@

Segao XI

Do Departemento de Agricultursa

gricultura tem por finali

Art. 12 -~ O Depavitamento de A
dade: ’

I - PrOMOver g realizacac de programas de Tfomento &
agr@ne@aarxag 1n&ustr;aa coméreio, turismo e todas as atividades
produtivas do Eﬁﬁl@l@l@g

II  ~ incentivar e crientar a f@ﬁm&g@@ de as&m&agaes?
gooperativas e @atfas modalidades de organizacdo veltedas para as
a@zvzdaa@g economicas @@m,eﬁyeclal enfase para a agricultura e &
pecuérias

CIII - promover a srbticulagac com diferentes  Srgdos,
tanto no Ambito governamental como na iniciativa privads, visando
aQ aproveitamento de incentivos € Yecursos pars a @@@&wwgg ao Nuni
cipio, com espeeial énfase para & sgricultura ¢ a ﬂecuarlaa

IV - prestar ass;steﬁeia @e@nl@a-@ degenvolver proje

tos e abividades de extencac rural especislmente para os peguencs
e médios produtores, pecuaristas e de culturas diversificadss e ez
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perimentais exgressmvasy a@a@ta@aﬁ ac clima e bipos de se&ey de e@
mercializacio garantida, com enfaae para os alimentos bésicos:

¥ - promover s distribuicdo de gementesg mnaas e in
sumos bésicos para a agriculturs e, matrizes para & pecufria, me
diante a aquls;@a@ em comum - Poder Piblico e %reduzaresg inelusi
ve com a implantagac de canteiros l@@&llﬂ&ﬂ@g estratégicamente no

ﬂmnl@lﬁl©g

VI - visbilizar integradsmente a mecanizagBo das 3§
reas culimv@mexsy inelusive para pastagens, ¢ escoaments e ¢ armg
zenamento dos produbos, adotando-se um cronograme COmUM PATYE as 24

gbes planejadas e,
VII = mlanegar e exeoubar articulacdes integradss gua

to & lnstl%uzgces f;nan@e;r&ﬁ @ubllcag e privadas pars a capcagaa
de recursos vidveis & atividade produtiva d@4£@n1a1p1@9 com énfase

para os investimentos.

Viil - exercer outras aﬁrlbulg@es afins e/on determing
dasg pela Lei Grgan ea do Munieipio e legislacBo suplementar.

Segao EIT

Dos Orglos sutfnomos

Art. 13 = Os drgaes autonomos que compoem &  organiza
¢80 administrativa reg ger-ge-g0 por leis e regulsmentos pr@prlago

“aragmaf@ ﬁnl@@ = 8 @rgams avt@n@m@w esta@ sajeitos &
orientacac e supervisdo do Prefeite, senm rregu;z@ das normas  pre
vigbas na legislacgio perbinente. :

cAPTPULO TII

Do Implantagio da Estrutura Organizacional e
Tuncional da Prefeitura

Arte. 14 - A estrubura organizacional previsia na pxg
o V-4 - . b o
sente Lei enitrars em funcionamento, gradativamente, & medida  gue
os drgacs gue & compdem forem sendo implantados, segunde as conve
niencias da Adminisgtracac e as disponibilidades de recursos.
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Pardgrafo Unico = A implantag@o dos Srgios far-se-4 g
través da efetivagie das seguintes medidas:
T - elaboracio e aprovaclo do Regimento Tnternc ds
Prefeituras
IT - provimente dos cargos em @@miss§@; PO CONCUrso
miblico e as respectivas funcdes de chefiaj

11T -~ dotaclBo dos Srg@os dos elementos maberiais e hu
menos indispensdveis ac seu funcionamentos;

Tv - instrucao das chefias com relagdo Bs c&m@etanel
as gue lhes s8o d@ferldaw pelo Regimente Interno.

capiTULO IV

Po Regimento Interno

Art, 15 = O Regimente Internc da Prefeiturs sera baixs
do por Decreto do Frefeito, no praze de 90 {noventa) dias, c@n@g
dos da vigéncia desta Lei.

§ 1.2 = O Begimente Inberne explicitard: ‘
I ~ 28 atribuictes especificas e comuns dos funcig
nérios investidos nas fungoes de chefias

IT - 88 normas de trabalho qug, por sua nﬁﬁur@za@ma@
devem eongtituir disposicbes em separados

IIT = @utrag disposigdes julgadas m@@essériaﬁﬁ

§ 2.8 - Yo Begimento Interno, o Prefeite Munieipal po
derd @elegar c@mpet@nCla as d;vewﬁaﬁ chefias para @?@farlr despa
chos QQQlS@T1©S; sendo indelegiveis as atribuigdes de cardter pri

vativo.

CAPITULO V

Dos Cargos em Comissdo, por Concurse
Piblico e Fungbes de Chefis

Art. 16 = Fieam crisdos og cargos de provimento em c©o
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missBo, por Conourso Piblico de Provas ou Provas e Titulos consban
tes dos Anexos 11, 111 e IV desta Lei.

§ 1.2 = 08 ocupantes dos CRrgos de provimento em comig
480 1xm1tarms@ma@ aos direitos de percepgfe de sbone anual correg
p@ndente ac mes de degembroy oun ?f@@@f@l@ﬁ@lg se exonerado antes
e, & 30 {trinta) dias de férias, anuais, & critério do Chefe do FPo
der Executive, remunsradas com o mesmo valor do vencimento mensal
e, outres previstos pelo Regzm@ JarldleG Gnico/RIU do Wmnicipio =

Bgtatutério.

§ 2.2 = Aos ocupantes doS caArgos por CORCUTSO publico
de provas e provas e titulos serdo assegurados todos os diraitos
constitueionais e legislacfio decorrente, especiaimente & Lei ﬁr@%
nica do Muniecipic e os respectivos estatutos.

Art. 17 = As fungGes gratificadas serd@s instituidas:
por Decreto para aitender encargos de chefia previstos no R@glmeﬁ
t@ Interno, paras o quais ndo se tenba eriado cargn, para a ézre
¢80 de unidades de ensino de 1.2 grem, unidades de savide ou 1nﬁt1
tuigdes similares.

§ 1.2 - A criagéo de fungdo gratificada dependerd da ¢
xisténeis de dobacao orgamentdria para atender as despesss.

§ 2.2 ~ Ag funcgOes grat tificadas nao @@nsﬁiﬁaem sitng
¢Bo permanente e sim vantegem ﬁr@nﬁlﬁerla pelo efetivo exereicio d&
chefia, integramde o @@@n@ anual, total ou preporcionalmente, 4de a
cordo com © seun @X@f@l@&@a

§ 3.2 - Fica eriada a gr&tzfm@agaa @S@@@l&l noe B@parta
mento Municipal de Saide, para os m@dlcas & odontdlogos, econforme
tabela especial {anexg V3 que serd cumulativa com o vencimento pa
ra os concursados ou ndo, ex@epczaﬁ@mm@néey e instituido o reg;me'
de b@speﬁam@m sonvencional ou a locacaés e maru%enga@ residencial
com onus para o ¥Municipic.

§ 4.2 - Fica oriada a gratificaclo especial ne Departa
mento d@ ?1namga@9 para o Te@n;ce em Contabilidade com registro le
gal no orgaoc competente, gque assums a Regponsabilidade Te@nlea/%T
pela Contabilidade Geral da Prefeitura, cumulativamente com © exer
eieio do cargo em @@mlssaa de Chefe do Departamente de Finengas eg
correspondente & 50 p {cinguenta por @@gt@} do vencimento desbe.

§ 5.2 - Fica crisda a gratlflcaga@ especial para 08
cargoe de motborists, operador de mAquinas e mp@anzce que desenvol
vam euidados adicionais na utilizacle, nanutencse e cangafva%a@
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dos velculos leves & pesados e méquiaag leves e pesadas, aferidos
pelos znstrumen os de acompanhsmento e avalisgae adotados, corres
pondente 3 50 %.{cinquenta por eento) do vencimento @sﬁabeleclﬂggg
ra cads CATEO e, ratificadas s medidas disciplinares, 1n@lu8ive
&e indenizacac aos eventuais danos causados 208 mesnos V@l@@M@S e
maqulnasy pelos ocupantes de tais cargoes.

Art. 18 - As nomeagoes para 0S8 Cargos em cam1SSa@§ap@r
concursy gubl;@a de provas ou provas e tatul@s e ag deﬁlgnagaes 2
ra as fungbes gratificadas obedecerao sos seguintes Cflt@?l@ﬁg

I -~ 0 Secretéric Geral e de ?1ane;amant®9 os Chefes
de Departamentos, Procurador Gersl, Tesoureiroc, mecretarlg da Jun
ta de Serviceo leltarmJSM9 Secreﬁarla de Gablnete e, os Médicos ®
'Qdont@l@ gos, saoc de livre nomeac@o & exaneraga09 designagho & Tevo
gacao do Prefeito; ressalvado para os dltimos & @br;g&tarl@@ade do
yaxe@er do Conselho Municipal de Saddes

II =~ Os dirigentes de drgios de nlﬁﬁl inferior ao de
Departamento, serac d@81gnad@a pelo Prefeito, por indiecacgio do ras
pective titular de cada @rga@

naragraig ﬁalce - Bomente serac designados pax& 0 exey
efeio de funcae gra*;flca@ay fugelanarles publ;@@s municipails, pre
fer@nalalmsnte, ou fun@;@narlcs federals, estaduais ou de  outros
Yenicipios e de suas aub carquias, postos 3 dlﬁp@glgag da Trefeiiuras

carfrurno vI

Das Disposigoes Finaig

Art, 19 - PFica o Prefeito Municipal autorizado a com

| plementar a estrutura Qrgarlz@elqnal prevzsta ne Pr@sen@e Lei eri
ando, através de Deereto, os Srgaocs de nivel hierdrguico inferior
de Divisao, medisnte o Regimento Internoc.

Art. 20 - As x@yartigées minicipais devem funeionar
perfeitamente articuladas em regime de mitua colaboragso.

Paragrafe Unieo - A suborﬁlnaga@ hierédrguica define-se
no Organogranmg Geral da Prefeitura gque compoe 0 Anexo I desta Ledl

Art, 21 - Fica raﬁ;f cado o Regime Juridico Unico - RJU
vara os funcionarios gmbl;cas éa ?rexmltura? na forms estatutéria,
admitindo—-se o Estatuto dos Funciondrios Piblicos Municipais, de
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caréter geral, e o Qstatvt@ do Maglstefle Fubllgo Munieipsal, de va
réter classistaz, que estara subordinado subsidiarismente zo primei

YO

irt. 22 -~ Ag formas de provimento e vac&ncia regine
de traba;hﬁy dlr@lﬁ@59 ventagens ¢ vencimentos, concessoes, prevm
déncia social, peticas, disponibilidade, aposentadoria, 1otaqa@,
@nquacrament@, regine e processo disciplinar bem como as promogoes
por elevacio de classe e refereéncia em especifico, estao discipli
nadas nos referidos estabutos, promovendo-se imedistamente & revi
s%@ de todos os processos antericres deferidos e os ajustes mneceg
Barios. .

Paragrafo Unico = Quanto a8 Promogoes OCOYTETEs por
vertﬁcallé@ae e h@rzﬁ@ntalld&de, representadas por classes {"AY &
”?“} e referénecias {1 & 7), correspondsnde & merecimento (forma

cao, aperfeigoamento e/ém desempenho) e antiguidade (%emgg de ser
v1§@9 agropade em quinguénios, ﬁerm¢tld® e aﬁuan;o$ bl@nla ou +fi
énic, neste caso aerescentando-se 3 referﬁnelag os nameros 1, 2 on
3}, até o limite para ap@mentadaxlaQ de acordo com as resgectlvas
tabelas elab@ra&aﬁ a partir do vencimento-base para o nivel e, elag
se e referéneias iniciais e, com o Anexe IIT e regulamentagio @g

aorrente.

Ark. 23 - A Prefeitura dard atencio especial ao treina
mento dog seus ¢une1@na31@@, fazendo~-os8 na medlda das ﬁlSPGﬁlb“ll
dades financeiras do mhnlﬁlﬁl@ 2 das comveplenclas dos Servigos,
f&@quantar cursos e eatégios especiais de treinamento e aperfeicog

mertos

Art, 24 ~ Fica o Frefeito Municipal sutorizado por De
cr@t@a & atualizar pela corregds monetéria integral, mensalmantﬁ§
pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor-INPC ou seu sueedineo,
ingtituido pelo Governo Pederal para medir a xnf laggo oficial, per
mibida & estimativa no de@@$rer de r35§@@t1vw mps e o ajuste no se
guinte, mediante reposi icRo ou reducao, e@nfarme o Caso; oS venei
mentos & vantagens dosg cargoes am comiBgso, pOr CONCUTSEO pablice e
as funcodes gratificadas.

§ 1.2 - Na impossibilidade do pagamento da atualizacdo
integral de gue trata o “caput® deste artigo, gaberag obrigatoeria
mente a0 Chefe do P@aerrwxe@ut1v0 zazemla no més seguinte ou poste
riores & tlﬁﬁl@ de reposican, nunca.supeﬁxar a-um trimestre, toman
do drasticas e imediatas prﬁvzaenelas para o corte de despesas cor
rentes ofou de capital, legalmente permitido, e o enxugamento da
méguina adminisbtrative pers o ajuste devidc.
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§ 2.2 =~ Oeorrends no m@sg em dois meses & mesmo 1no tri
mes@x@‘um @esempenh@ sreamentdrio e financeiroc gue nao @@rre@n@mda
4 corregio monetidria de que trata o "caputb" deate arb;geg og venci
mentos, fungtes graﬁlf;oadas e vantagens acessdrias serdo egt@bzlx
zados temporariamente, no maxxk@ g@r‘um.trlmﬁgtre? retornando a0
aatgrlza@@ ne feaput® do artigo, sempre precedido por nma  exposi
gac de motives do Chefe do Podex Exa@ut;vmy,e seus anexos {(provas
@@@um@ntals} ao Sindicato dos Servidores Piblicos Mﬁn;ﬁzpals ou, &
ume Comissso de Eeg@claga@ eleita pelos mesmos em Assembléisa @@%g@
medisnte canv&caga@ poT Ed;tal com 15 (quinze) dias de antecedén
cia e qu@rum,m;nzm@ de 50 % (cinguenta po cento) mais Jum, dos S@&-
vidores ?mbllceﬁ do Poder Exe@atlvgg adotando~se bambém, ne@@sga
ris e obrigatoriamente 2 mesma @szablllzaga@ prevista neste pagg
: gra£@? para a remuneragho dos agentes p@lxtz@@s* ﬁrefeltag Vice-

Prefeito ¢ Vercadores.

Art. 25 - Pica vedada gualguer outrs forma de arcv1memf
0 para 08 CAYZOS publ;@@a municipais de gue traten @s Anem@g 119
11T e IV desta Lei qu@‘naa seja para o pr@aaahament@ dos @argas em
Q@Mlﬁﬁaﬁy POY CORCUYSO ?ﬁbil@@ de provas e provas e titulos e  as
&eslgnag@es para fmn@@as de confisnca - gratlfxcadaﬁg pefmliléa?@K
eep@zanalm@nt@9 por tratar-se da instalagd@o do Mﬁnx@1p1e9 a a@mlg
s80 tempordria gelo Regime Juridice ﬁn1CQ/§J§5 na forma st&tuta
ria, durante, no méximo 10 {dez) meses, dos Servidores neaegsarl
OB que constituirdo Quadro. %Tov1ger1® €, S&“@ltarmﬁemaé & G@near
go Piblico de Provas e Provas e Titulos a ser realizado dentro de
06 (seis) meses a partir da publicagi@o desta Lei.

§ 1.2 = Inclui-ge na permissdo excepcional para a zimd
m;%sa@ de pessocal de _gque tra@a o "czput" deste arbzg@, a autorize
cao para & contrabagcdo de tecnlc@s e/bu em@resam de assepsoris é?
ou planejamento pel@ mesmo pPrago para a ayecmgag de projetos e/ou
atividades ewneelflgas? conm valores nnitarlés e globais previamen
te estabelecidos, cumprléas as exigénciass e formalidades legais
gertlnﬁn%es em vigor, com eénfase para as de naturezs licitetdria,
sam,pregmlza ds @@ntragaga@ de servigoes eventuais prsbicada pela
Administragac ?ubl ca, devidemente formalizeds, em gqualguer época.

§ 2.2 = Apbs a real;za@ae de Concurse Piblico de  Pro
vas e Provas e Tlﬁul@s, sera permitida a a@mlssag de pessoal emn cg
réter excepcional e temp@raxlag Be justificada e sutbtorizadas p@l@
Poder Legislative, p@l@ prazo mAximo de 10 (dez) meses @brlgaﬁ@rla
mente pelo Regime J@rzdlco ﬁrlco/RJU na forma E$+atmtarlae

§ 3.2 - O Ghefe do Poder Executive poderd, & pedide de
vidamente formalizado do @rga@ e autoridade competente, admitir e
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eoloecar a ﬁlSﬁ@Slg@O do Estado efou da UniBo, em gualguer esfera
de W@der, até, no max;mgy C6 {se;s} Servidores Piblicos Munlclpals
nae sede do Mnn1@1pl©g dlﬁtr¢t©s e/ou @@mar@a, com ou Sem onus, gue
constituirdo Guadro Provisdrio, obrlgaﬁorlamemta pelo Regime Jurw
dice Unico/RJIV, na forma Estatutéris.

Art. 26 - Egte Lei entrard em viger na data de sua pu

blicaggo.,
GABINETE DO FREFEITO, Ediffcio-Sede de Poder Executi
vo, em Lambari 4°Oeste, 06 de JANEIRO = de 18893,

AFIXADO(A)

, b .’ :
CARLOS BAY] Sfﬁ& ;Dé, Slm&
Prefeito Municipal

Cago: @ﬂ PRLO -MT




ANEXO I

ORGANOGRAMA GERAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE - MATO GROSSO

SECHRETARIA GERAL

PREFEITO

CONSELHOS MUNICIPAIS

E DE PLANEJAMENTO

DEPARTAMENTO DE
PINANGAS

GABINETE DO
PREFEITO

éreXos AUT@I\TOMGS

PROCURADORTA

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO

GERATL

DEPARTAWMENTO DE COMU
NICAGAO, CERIMONIAL E
PROMOGAO SOCIATL

DEPARTAMENTO DE
VIAGKO, OBRAS E
SERVIGOS PUBLICOS

DEPARTAMERTO DE
EDUCAGAQ, ULTURA,
DESPORTO E TLAZER

L

DEPARTAMENTO DE
SAUDE

l

DEPARTAMENTO DE
AGRICULTURA
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ANEXO 11

Cargos de Provimento em ComissSo

TH.¢ b8

8.000.000,00

| - CARGO ipras | Vgﬂezmzume |

Secretério Geral e de Planejamento 1 12.000.000,00 |  ©C-1
Procurader Geral 1 12.000.000,00 |  €C-1
~ Chefe do Departamento de Administra

gfo 1 8.000.000,00 | 002

Chefe do Departamentc de Finangas 1 8.000,000,00 | CC=2

Chefe do Departamento de  Comunica |

¢Bo, Cerimonial e Promogac Social 1 8.000.000,00( CC-2

Chefe do Departamentoe de Viacdo, 0

bras e Servigos Piblicos 1 8.000.000,00 | ©C=-2

Chefe do Departamento de TBducagio,

Cultura, Desporto e Lager 1 8.000.000,00| €O-2

Chefe do Departamento de Sadde 1 8@@&@@@;@0 0C=2

Chefe do Departamento de Agricultn

ra 1

CC=2
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Relagdo de Cargos por Nivel, Classe, Referéncia,

.2 de Vagas e Vencimento-Base

= | wem | No& TE|  VENGINENTO
B . CARGO CLASSE | REP. CARGOS B AQE " gﬁ“
Administrador Eseolar s A i er 12 000, 0@0 00
Advogado XS A 1 01 | 12.000.000,00
Egente Adninistrativo Np/SF| - A 1 19 4,000,000,00
Mmoxarife NB/SF A 1 01 4,000,000,00
Artifice em cops e cezinhs| NE A 1 20 2,000,000,00
Assisbente Social WS A 1 01 | 12.000.500,00
Atendente de Enfermagem KP A i 06 2.500,000,00
Suxiliar Administrative np A 1 10 2, 500.,000,00
Auxiliar de Contabilidade | NM A 1 2 5,000, 000,00
buxilisr de Enfermagem. NP/SF A 1 03 4.000.000,00
Auxiliar de Reecurses Huma N ‘ ‘
nos NB/SF [ A 1 o2 4.000.000,00
Muxiliar de Operador de M&
guinas NE & 1 03 2. 506.000,00
Auxiliar Operacional de ‘ _
Bervigos BlVErS@@ NE A 1 30 - 2.900,000,00
Bibliobesdrio us & 1 o1 12,9000.000,00
Biogquimico NS A 1 o1 | 12.000.000,00
Borracheiro NP A 1 01 3,000.000,00
Carpinteiro NP A 1 02 3.500,000,00
Desenhists N & 1 61, £.000.000,00
Digitador it A 1 o2 6+ 000,000,00
Fletricista ija i 1 o1 34500, 000,00
Enfermeiro Albo Padrio N& A 1 01 | 12.000,000,00
Engepheiye Civil s A 1 01 12.000,900,00
Figcal de Obras e Posturas | NP A 1 02 3. 500.000,00
Pigeal de Tributos EP & 1 05 3.500,000,60
Guarda Municipal NE A 1 08 2.000,000,00
Jardineiro BE A 1 o2 2.000,000,00
Lavador de Aulos NP A i o1 2. 500,000,060
Imbrificador e A 1 01 3. 006. 000,00
VecAnieo de Miguwinas Leves| 7 '
NP A 1 02 2. 500,000,000

e Pegadas
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ANEXD TIX

Relacio de Cargos por Nivel, Classe, Referéncia,

N.2 de Vagas e Vencimento-Base

‘ _ 1w . | poe | No® DE|  VENCIMENTO
CARGO NIVEL| CLASSE| BEF. | oinooe |  pase - of

Mecanico de Veieulos Leves |

e Pesados ik A 1 02 2. 500.000,00
Médico NS A 1 06 12.000.000,00
Mestre de Obras NB/SF| A 1 01 4,000,000,00
Motorista de Veieulos Ie ‘
wves NP 4 1 04 2. 500,000,00
Motorists de Veiculos Pesa

dos NP A 1 06 2,500.000,00
Odentdlogo NS 4 1 02 | 12.000.000,00
Operador de Manubtengfo de

Vo NP A 1 01 30 500, 000,00
Operador de Maguinas NP A 1 06 2.500.000,00
Orientador Educacional NS A 1 01 12.000.000,00
Pedreiro NP A 1 04 3+500,000,00
Pintor NP A 1 o1 3.000.000,00
Programador de Computador | NM A 1 01 6.,000.000,00
Professor i A 1 30 6.000,000,00
Professor NS/1C A 1 04 8,000,000,00
Frofessor NS/TP A 1 06 12.000,000,00
Protogolista NB/8P A 1 02 4,000,000,00
Supervisor Escolar NS A 1 o2 12,000,000,00
Péenico em Agriculturs/

Agropecudria NM A 1 01 6.000,000,00
Téenivo em Centabilidade | NN A 1 01 6.000,000,00
Téenico em Enfermagem N A 1 02 6.000,000,00
Técnico em Laborabdrio NM A 1 01 5.000.,000,00
Téenico em Psiculturs M 4 1 01 6.000.000,00
Telefonista Np/SF A 1 05 4,900,.000,00
Topdgrafo NM A 1 01 6.,000.000,00
Visitador Sanitérie NB/SP A 1 02 4,000.000,00




ESTADOC DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D°OESTE

GABINETE DO PREFEITO
ANEXG 113

Relagho de Carges por Nivel, Classe, Referéncis,

N.% de Vagas e Vencimento-Base
LEGENDA

NS - Nivel Superior {3.2 Gran) sccecscescssosssssses (O '3.2«@.@;0_,0@3

MM - Nivel Médio (2.8 Graun, profissionalizante oundo) {'é:xﬁs 6,000.000,00)

NP - Nivel Primério (1.8 ou 2.8 Page do 1.9 Graaﬁ 60 8 ehetn 0o bnessdas

festsressssanesaessnsnennsses (G 2.500,000,00 & G 4.000.000,00)

o~ NB = Nivel Ez,emﬁtax- (81F8Betiza80) sosevoossosncsss (OB 2.000.000,00)
CLASSES "A® & WFv

REFERANCIAS: 1 8 7
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ANEXO IV

TABELA ESPECIAL PARA MADICOS B ODONTALOGOS

Cargos de Provimento em Comissdo

. Odontblogo - 20 h semanais

el <ﬁmxgmzmggﬁga=;-;.»f--*»«<~-=G£R§GQ  GRATIFICAGRO -

, Mddico Especislista - 40 h semanais o1 12,000,000, 00

. Médico Especislista - 20 h semanais o1 6,000,000, 00

. Médico Clinice Geral - 40 h semanais 0l 12.000,000,00

» Médico Clinico Geral -~ 20 h semanais o1 6.000,000,00

. Odontélogo - 40 h semanais o1 12.000.000,00
o1

6.000,000,00




