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GABINETE DO PREFEITO

'~ LEI COMPLEMENTAR N° 067/2022,

DE 25 DE ABRIL DE 2022.

Autor: Poder Executivo.

DispGe sobre a alteragdo do art. 7, V
e VI da Lei Complementar 42/2013,
a qual dispbe sobre a Estrutura
Administrativa do Municipio de
Lambari D'Oéste / MT, e da outras
providéncias.

O Senhor MARCELO VIEIRA VITORAZZI, Prefeito do Municipio de Lambari
D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso das prerrogativas que lhe sio estabelecidas pela

Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Let:

Art. 1° - Fica criada a Secretaria Municipal de Governo e Secretaria Municipal de

Cultura e Turismo, no ambito do Municipio de Lambari D’Oeste-MT

Art. 2° - A Secretatia Municipal de Governo tem por finalidade planejar, organizat,
dirigir, coordenar e controlar as agdes politicas e de comunicagio social do Poder Executivo
. Municipal, visando 4 integracio das politicas publicas e das atividades dos orgaos e das
~ entidades da Administracio Publica.

G
Art. 3° - Compete 4 Sectetaria Municipal de Governo: 3 -\@\\\‘@Q'a\?
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L. planejar, otganizar, ditigir, coordenar e controlar as atividades quanto a orientacao
das agdes politicas do Governo Municipal na execucid do programa de governo e nas

relagdes com a sociedade;

II. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar, com a participacio dos orgios
e entidades da Administracio Publica, as politicas de mobilizacio social;

ITI. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de eventos,
campanhas e promogdes de cariter publico, de interesse social, bem como, a divulgacio das

realizagdes da Administragio Municipal em todas as areas e niveis;

IV. efetivar a comunica¢io dos programas, projetos e acdes governamentais e a
promogio da veiculagio da publicidade obrigatéria, bem como, a manutencio e alimentagio

de dados e informagdes do site oficial da Internet;

V. executar as atividades de cerimonial publico e da condugio da organizacio de
eventos e solenidades do Poder Executivo Municipal, garantindo a qualidade e o

cumptimento do protocolo oficial;

VI. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execucio de convénios
firmados com orgaos federais e estaduais, bem como, entidades governamentais e nio
governamentais nas areas de sua competéncia;

VIL desenvolver outras atividades destinadas 4 consecucio de seus objetivos.

Paragrafo inico. A Secretaria Municipal de Governo apr‘f‘::&;ta a seguinte estrutura
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a) Gabinete do Secretario;

b) Departamento de Politicas Publicas, Relacdes Institucionais e Atividades
Participativas e Governamentais;
c¢) Coordenador de Politicas Publicas, Relagdes Institucionais e Atividades
Participativas e Governamentais.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Cultura e Tutismo tem por finalidade formular e
executar a politica, 2 promogio e a exploracio do turismo e atividades afins, elaborar planos

3

programas e projetos de cultura, em articulacio com os 6rgios estaduais e federais.
Art. 5° - Compete 4 Secretaria Municipal de Cultura e Tutismo

I — A formulagio das diretrizes de promogio das politicas piblicas para a cultura e o
turismo e a identificagdo, captagio, selegio e divulgacio de oportunidades de investimentos

para esses segmentos no Municipio;

IT — O planejamento e a coordenagio da exetucio de atividades que visem o

desenvolvimento cultural e artistico e a preservagio e revitalizacio do patrimonio histérico

do Municipio;

III — a implementagao das medidas formais e de gestio previstas no Plano Nacional
de Cultura, de que trata a Lei Federal n. 12.343, de 2 de dezembro de 2010, e a formulacio,

coordenagio, controle, execucio e atualizagio de disposicdes do Plano Municipal de Cultura;

IV — O planejamento, a avaliagio e a coordenagio da execucio de projetos, eventos

e atividades de incentivo e promocio de atividades cultuxai turisticas no Municipio;
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V - O incentivo ao desenvolvimento de atividades culturais e artisticas em suas
manifestacdes populares, apoiando sua promogio e producio, distinguindo os valores

regionais;

VI — O fomento e a assisténcia técnica 2 instalacio de empreendimentos que visem
a valorizacao do potencial cultural, turistico e do ecoturismo, bem como a proposicao de

estratégias para a implementagio dessas atividades no Municipio;

VII — O planejamento e a coordenagio das agdes voltadas 4 captagio de recursos
para financiamento de projetos relativos ao desenvolvimento turistico e cultural no

Municipio, junto a otganismos nacionais e internacionais;

VIII — A formulagio e a realizacio de pesquisas junto is fontes primatias e
secundarias para o levantamento de informagdes e procedimentos normativos voltados para

o desenvolvimento de atividades culturais, artisticas e turisticas;

IX — A implantagio e a manutencio de sistema de divulgacio turistico-cultural do
Municipio, mediante o estabelecimento de estratégias de comunicagio e promogio de

eventos, projetos e demais manifestacio ligadas a cultura, as artes e a0 turismo;

X — A organizagio de calendirios de eventos de interesse cultural, artistico e turistico
a serem realizados no Municipio, bem como a elaboracio de material informativo para

promogio e divulgacio a empreendedores, 6rgios e entidades e ao piiblico em geral;

XI — A manutencio de postos para prestagio das informagdes para divulgacio dos
ittativos turisticos e culturais e ervicos do Municipio; .“o‘a‘ﬂ:‘
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XII — A gestio dos fundos municipais que recebem recursos destinados ao
desenvolvimento das atividades de incentivo e promocio da cultura e do turismo no

Municipio.

Parigrafo unico. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo apresenta a seguinte

estrutura interna:

a) Gabinete do Secretirio
b) Departamento de Cultura e Turismo
c) Coordenador de Cultura e Turismo

Art. 6° - Inclui no art. 7, V, ¢, Secretaria Municipal de Governo.
Art. 7° - Inclui no art. 7, VI, £, Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 8° Fica alterado o anexo I da Lei Complementar 42/2013, conforme anexo I
dessa Lei.

Art. 9° Ficam criados os novos cargos de provimento em comissio, ordenados por
simbolos e niveis de vencimentos, constantes do Anexo I desta Lei, nos quantitativos neles

especificados.

Art. 10 - Fica autorizado o Poder Executivo abrir crédito adicional especial no
orgamento de 2022, na Lei n® 732/2021 — LOA 2022 e fica autorizado a readequaciio na Lei
730/2021 — Plano Plurianual e na Lei LDO n® 731 /2021 — Lei de Diretrizes Otcamentitio
para 2022, bem como apresenti-los em Audiéncia Piblica junto 4 Comissio de Orgamento

\Finangas da Camara Municipal conforme determmagao ‘3%1\'.[,61 Complementar n.°

2000, conforme segue: \l
e '5&
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Orgio: 11 - Secretaria Municipal de Governo
Unidade: 01 — Departamento de Politicas Puiblicas e Governamentais

04.122.0003.2113 — Manutengio e Encatgos com:o Departamento de Politicas
Publicas e Governamentais

3.1.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ........c.cocevunenene R$ 40.000,00
3.1.90.13 — Obrigacdes Patronais - INSS........o.coeememerrerrereesreeresesessseenn, R$ 8.800,00
3.3.90.14- Diatia CIVIL ccosiiiissinmsissamismistnmmmmarasressassasssassssoss smssassondssmstor R$ 1.000,00
3.3.90.30 — Material de CONSUMO........couvuruereeieieseereeeeeeeeeeeseeseseeseseeseseses R$ 5.000,00
3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......................... R$ 25.000,00
4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente .........oo.ovovvereevvreveennnnn. R$ 5.000,00

Fonte: 1.1.500.0 — 110.000 — Recursos préprios

Orgio: 12- Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Unidade: 01 — Departamento de Cultura e Turismo

04.122.0003.2114 — Manutengio e Encatgos com o Departamento de Cultura e

Turismo

3.1.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ........c.o.o....... R$ 40.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais - INSS.........ccooceevveriesreessereereresnsesssssnnns R$ 8.800,00
3.3.90.14— DiIALIA CIVIL couvercenrrrerinneiessesiese e sses e sess s sesses s R$ 1.000,00
3.3.90.30 — Material de COmSUMNO. c..cuevvveeereeeseeeeeeeeeeeeeeee oo R$ 5.000,00
3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.....cccoeuennne.., R$ 25.000,00
4.4.90.52 — Equipamentos e Matetial Permanente ................ooc.ooeveereernsrnnn. R$ 5.000,00

Fonte: 1.1.500.0 — 110.000 — Recursos proptios

Art. 11 - Para dar cobertura nos créditos abertos no artigo anterior ser utilizado os
\recursos definidos pelo Artigo 43, § 1°, da Lei Federal 4.320/64.

GABINETE DO PREFEITO, Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, aos
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Publique-se, Registra-se e Cumpra-{

MARCELO VIEIRA VITORAZZI
Prefeito Municipal
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ANEXO1
A) CARGOS PE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE NOMEACAO E
EXONERACAO.
ORDEM DENOMINACAO DO SIMBOLO | VENCIMENTO | QTDE
CARGO
1 Secretirio Municipal Subsidio 6.023,64 09
h 2 Chefe de Gabinete do Prefeito AS-1 01
3 Assessor Juridico AS-1 01
4 Procurador Geral AS-1 01
5 Assessor Contabil AS—i 01
6 Diretor Escolar AS-3 01
7 Assessor Técnico AS1 01
8 Coordenador Escolar AS-3 03
9 Tesoureitro AS-2 01
10 s AS-2 2.973,78 12
Guarda Municipal
11 Coordenador Municipal AS-3 2.312,93 13
12 Secretario Escolar AS-4 03
13 Gerente de Setor AS-4 05
14 Orientador de Programa API AS-5 01
15 Encarregado de Setvicos I AS-6 04
16 Encarregado de Setvicos 11 AS-7 04
T | sy .
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B) FUNCOES DE CONFIANCA - PRIVATIVAS DOS OCUPANTES DE
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CARGOS DE CARREIRA.
ORDEM | DENOMINACAO DO SIMBOLO | GRATIFICACAO | QTDE
CARGO
50% do
1 Sectretaria Executiva FC-1 vencimento do 02
Servidor
i 20% do
2 Memllic:nci:nzzzlssoes FG-2 vencimento do 03
> Setvidor
20% do
3 Encarregado de Servigos [ FC3 vencimento do 03
Servidor
10% do
4 Encarregado de Setvigos TT FC-4 vencimento do 03
Servidor
50% do
5 Responsavel pelo APLIC FG-1 vencimento do 1
Servidor
Q0
Responsavel pelo GEO- 5.0 ks
6 OBRAS FG-1 vencimento do 1
Servidor
20% do
Coordenador Escolar AS-3 vencimento do 03
Servidor
A\
s
SR e
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MARCILEIA PEREIRA LOPES, PROFESSOR LIC. PLENA EM PEDA-
GOGIA/NORMAL SUPERIOR, Nivel “02”, Classe “B”, lotada na Secre-
taria Municipal de Educagédo e Cultura, no periodo de 180 (CENTO E
OITENTA) dias, do dia 17/03/2022 a 12/09/2022, conforme consta em
atestado Médico;

Art. 2° - Cabera ao 6rgéo/unidade competente do Poder Executivo as pro-
vidéncias requeridas, inclusive o controle do periodo da licenga concedida.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. Revogan-
do as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Edificio Sede do Poder Executivo Municipal,
aos dezenove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois.

PUBLICA-SE, REGISTRE-SE, CIENTIFIQUE-SE E, CUMPRA-SE
MARCELO VIEIRA VITORAZZI
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 067/2022, DE 25 DE ABRIL DE 2022
LEI COMPLEMENTAR N° 067/2022, DE 25 DE ABRIL DE 2022

Autor: Poder Executivo.

Dispde sobre a alteragéo do art. 7, V e VI da Lei Complementar 42/2013,
a qual dispbe sobre a Estrutura Administrativa do Municipio de Lambari
D'Oeste / MT, e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO VIEIRA VITORAZZI, Prefeito do Municipio de Lam-
bari D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso das prerrogativas que lhe
sdo estabelecidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Secretaria Municipal de Governo e Secretaria Mu-
nicipal de Cultura e Turismo, no ambito do Municipio de Lambari D’'Oeste-
MT

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Governo tem por finalidade planejar,
organizar, dirigir, coordenar e controlar as agdes politicas e de comunica-
¢do social do Poder Executivo Municipal, visando a integragdo das politi-
cas publicas e das atividades dos 6rgaos e das entidades da Administra-
¢ao Puablica.

Art. 3° - Compete a Secretaria Municipal de Governo:

1. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades quanto a
orientagéo das ages politicas do Governo Municipal na execugéo do pro-
grama de governo e nas relagées com a sociedade;

Il planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar, com a participagao dos
érgédos e entidades da Administragéo Publica, as politicas de mobilizagao
social;

lll. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de even-
tos, campanhas e promogdes de carater publico, de interesse social, bem
como, a divulgagao das realizagbes da Administragédo Municipal em todas
as areas e niveis;

IV. efetivar a comunicagao dos programas, projetos e agdes governamen-
tais e a promocéo da veiculagdo da publicidade obrigatéria, bem como, a
manutengéo e alimentagéo de dados e informagdes do site oficial da Inter-
net;

V. executar as atividades de cerimonial publico e da condugdo da organi-
zagao de eventos e solenidades do Poder Executivo Municipal, garantindo
a qualidade e o cumprimento do protacolo oficial;

VI. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execugao de conveé-
nios firmados com orgéos federais e estaduais, bem como, entidades go-
vernamentais e ndo governamentais nas areas de sua competéncia;

VIl. desenvolver outras atividades destinadas a consecugéo de seus obje-
tivos.
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Pardagrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Governo apresenta a seguinte
estrutura interna:

a) Gabinete do Secretario;

b) Departamento de Politicas Publicas, Relagdes Institucionais e Ativida-
des Participativas e Governamentais;

¢) Coordenador de Politicas Publicas, Relagdes Institucionais e Atividades
Participativas e Governamentais.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem por finalidade
formular e executar a politica, a promogéo e a exploragéo do turismo e ati-
vidades afins, elaborar planos, programas e projetos de cultura, em articu-
lagéio com os orgdos estaduais e federais.

Art. 5° - Compete a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

| — A formulagédo das direfrizes de promogao das politicas publicas para
a cultura e o turismo e a identificagio, captacao, selecéo e divulgacéo de
oportunidades de investimentos para esses segmentos no Municipio;

Il - O planejamento e a coordenagdo da execucdo de atividades que visem
o desenvolvimento cultural e artistico e a preservagéo e revitalizagdo do
patriménio historico do Municipio;

Il - a implementagéo das medidas formais e de gestao previstas no Plano
Nacional de Cultura, de que trata a Lei Federal n. 12.343, de 2 de dezem-
bro de 2010, e a formulagéo, coordenagdo, controle, execugao e atualiza-
¢éo de disposi¢des do Plano Municipal de Cultura;

IV — O planejamento, a avaliagdo e a coordenagdo da execugao de proje-
tos, eventos e atividades de incentivo e promocgéo de atividades culturais
e turisticas no Municipio;

V — O incentivo ao desenvolvimento de atividades culturais e artisticas em
suas manifestagbes populares, apoiando sua promogéo e produgéo, dis-

. tinguindo os valores regionais;

VI - O fomento e a assisténcia técnica a instalagdo de empreendimentos
que visem a valorizagdo do potencial cultural, turistico e do ecoturismo,
bem como a proposigao de estratégias para a implementacao dessas ati-
vidades no Municipio;

VIl — O planejamento e a coordenacéo das acbes voltadas a captagéo de
recursos para financiamento de projetos relativos ao desenvolvimento tu-
ristico e cultural no Municipio, junto a organismos nacionais e internacio-
nais;

VIl - A formulagao e a realizagao de pesquisas junto as fontes primarias e
secundarias para o levantamento de informagdes e procedimentos norma-
tivos voltados para o desenvolvimento de atividades culturais, artisticas e
turisticas;

IX — A implantagao e a manutengdo de sistema de divulgagéo turistico-
cultural do Municipio, mediante o estabelecimento de estratégias de comu-
nicagéo e promog¢ao de eventos, projetos e demais manifestagéo ligadas a
cultura, as artes e ao turismo;

X — A organizagao de calendarios de eventos de interesse cultural, artistico
e turistico a serem realizados no Municipio, bem como a elaboragio de
material informativo para promogéo e divulgagéo a empreendedores, 6r-
géos e entidades e ao publico em geral;

Xl — A manutengao de postos para prestagéo das informacbes para divul-
gacédo dos atrativos turisticos e culturais e servigos do Municipio;

Xl — A gestéo dos fundos municipais que recebem recursos destinados ao
desenvolvimento das atividades de incentivo e promogao da cultura e do
turismo no Municipio.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo apresenta
a seguinte estrutura interna:

a) Gabinete do Secretério b) Departamento de Cultura e Turismo ¢) Coor-
denador de Cultura e Turismo

Assinado Digitalmente



Art. 6° - Inclui no art. 7, V, ¢, Secretaria Municipal de Governo.
Art. 7° - Inclui no art. 7, VI, f, Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 8° Fica alterado o anexo | da Lei Complementar 42/2013, conforme
anexo | dessa Lei.

Art. 9° Ficam criados os novos cargos de provimento em comisso, orde-
nados por simbolos e niveis de vencimentos, constantes do Anexo | desta
Lei, nos quantitativos neles especificados.

Art. 10 -Fica autorizado o Poder Executivo abrir crédito adicional especial
no orgamento de 2022, na Lei n® 732/2021 — LOA 2022 e fica autorizado
a readequacdo na Lei 730/2021 — Plano Plurianual e na Lei LDO n°® 731/
2021 — Lei de Diretrizes Orgamentario para 2022, bem como apresenta-
los em Audiéncia Publica junto & Comisséo de Orgamento e Finangas da
Camara Municipal conforme determinag&o na Lei Complementar n.° 101/
2000, conforme segue:

Orgéo: 11 - Secretaria Municipal de Governo
Unidade: 01 — Departamento de Politicas Publicas e Governamentais

04.122.0003.2113 — Manutengéo e Encargos com o Departamento de
Politicas Publicas e Governamentais

3.1.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ............o.o........
R$ 40.000,00

3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais - INSS
R$ 8.800,00

3.3.90.14— Diaria Civil
R$ 1.000,00

3.3.90.30 — Material de CONSUMO.......ccoeevvmeerereeeeeeeeeeeoooeeeeeeoeeoeoee
R$ 5.000,00

3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.......................
..R$ 25.000,00

4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente ...............ooooovvevevvevoo)
.R$ 5.000,00

Fonte: 1.1.500.0- 110.000 — Recursos proprios
Orgéo: 12- Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Unidade: 01 — Departamento de Cultura e Turismo

04.122.0003.2114 — Manutencdo e Encargos com o Departamento de
Cultura e Turismo

3.1.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 40.000,00

3.1.90.13 — Obrigagbes Patronais - INSS
R$ 8.800,00

3.3.90.14— Diéria Civil
R$ 1.000,00

3.3.90.30 — Material de Consumo
R$ 5.000,00

3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica............vu.......
..R$ 25.000,00

4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente ...............cocoooeoveeereurnncan.
.R$ 5.000,00

Fonte: 1.1.500.0— 110.000 — Recursos préprios

Art. 11 - Para darcobertura nos créditos abertos no artigo anterior se-
ra utilizado os recursos definidos pelo Artigo 43, § 1°, da Lei Federal
4.320/64.

GABINETE DO PREFEITO, Edificio Sede do Poder Executivo Municipal,
aos vinte e cinco dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois.

Publique-se, Registra-se e Cumpra-se.
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MARCELO VIEIRA VITORAZZI
Prefeito Municipal
ANEXO |

A) CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE NOMEAGAO E
EXONERAGAO.

ORDEMEDENOMINACAO DO CARGO |SIMBOLO VENCIMENTO QTDE
1 Secretario Municipal Subsidio i6.023,64 09
2 Chefe de Gabinete do Prefeito AS-1 01
3 Assessor Juridico AS-1 01
4 Procurador Geral - AS-1 01
5 Assessor Contabil AS-1 01
6 Diretor Escolar 1AS-3 01
7 Assessor Técnico AS-1 01
8 Coordenador Escolar AS-3 03
9 Tesoureiro AS-2 01
10 ggi‘ftﬁggigaepartamemo e da Guar- AS-2 1297378 12
11 Coordenador Municipal AS-3 2.312,93 13
12 Secretario Escolar AS-4 03
13 Gerente de Setor AS-4 05
14 Orientador de Programa API _IAS-5 01
15 Encarregado de Servicos | AS-6 04
16 |Encarregado de Servigos Il AS-7 04
17 gaﬁgtggeor{tgo Programa P6 Jovem AS-8 01

B) FUNCOES DE CONFIANGA - PRIVATIVAS DOS OCUPANTES DE
CARGOS DE CARREIRA.

ORDEM GENOMINAGAO DO GAR- g0 o] RaTIFICAGAO QTDE
1 Secretaria Executiva FC-1 gg%gglégpmmento 02
e conssss o Ry |
3 Encarregado de Servigos EC3 dg“{% gglég?mmento 03
T ki 0 TG
5  |Responsavel pelo APLIC |FG-1 gg"’gé’g,;gﬂmme”m 1
B el W T
7 Coordenador Escolar AS-3 gg‘yégreiég?ctmento 03

LEI MUNICIPAL N° 754/2022, DE 25 DE ABRIL DE 2022

LEI MUNICIPAL N° 754/2022, DE 25 DE ABRIL DE 2022
Autor: Poder Executivo.

“Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no Orgamento do
Exercicio de 2022 e das outras providéncias.”

MARCELO VIEIRA VITORAZZI, Prefeito do Municipio de Lambari D" Oes-
te, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a se-
guinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento de 2022, Crédito Adicional Especial na
Secretaria Municipal de Saude na importancia de R$ 11.717,31 (onze mil
e setecentos e dezessete reais e trinta e um centavos), nas seguintes Do-
tagdes Orgamentarias:

Orgéo: 04 - Secretaria Municipal de Satde
Unidade: 02 — Fundo Municipal de Satde
10.304.0050.2031

3.3.90.93 - Indenizagbes e Restituighes............coovvvvvereerrrrnenneen.
R$ 11.717,31

Fonte 1.2.600.0 — 300-000 — Transferéncia do FNS

Art. 2° - Para dar cobertura nos créditos aberto no artigo anterior sera uti-
lizado os recursos definidos pelo Artigo 43, § 1°, da Lei Federal 4.320/64.

— Manutengao com a Vigilancia Sanitaria

Assinado Digitalmente



